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Od simulacie nebezpeénych podmienok az po zdokonalovanie hasi¢skych
zasahovych technik — imerzivna povaha virtualnej reality (VR) slubuje revoluciu vo
vycviku hasiCov a zabezpecuje, aby boli zasahujluce jednotky schopné zvladat
. , . mimoriadne udalosti s istotou a odbornou pripravenostou. Prostrednictvom zavazku
Uvodné stretnutie v ) ) . o L. o . i .

Limassole projektu SAFAR k inovacidm maju tieto pokroky ambiciu zvysit droven vzdeldvania
hasi¢ov v celej Eurdpe, ¢im prispeju k posilneniu verejnej bezpecnosti a zlepSeniu
schopnosti reakcie na nudzové situacie.

Skolitelia v akcii: Limassol! Tento projekt je financovany z programu Erasmus+. Spaja Sest partnerskych
organizacii s rdznorodym odbornym zazemim z eurépskych krajin: Ceskej republiky,
Slovenska, Litvy, Nemecka, Holandska a Cypru.
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Virtual Reality Simulations for Firefighters

SAFAR VR SOLUTIONS

https:/saf-ar.com/
Project Ref.: 2023-1-CZ01-KA220-VET-000165232
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Uvodné stretnutie v
Limassole

Partneri projektu SAFAR sa opat
stretli v dfioch 29. — 31. oktdbra
2025 v SCP — School of Certified
Professionals v Limassole na
Cypre.

Partneri sa zisli na intenzivhom
Skoleni zamestnancov a
koordina¢nom projektovom

Safar tim v Limassole stretnuti. V prostredi pulzujicej
primorskej atmosféry mesta sa
zastupcovia vietkych partnerskych
organizacii stretli, aby posilnili
technické smerovanie projektu a
pripravili sa na nadchadzajlce
pilotné aktivity.

Skolitelia v akcii: Limassol!

29. oktodbra si pocas navstevy priestorov S.C.P. Skolitelia vyhrnuli rukavy a
pustili sa do skimania nastrojov na tvorbu 360° scendrov, ako si WarpVR
a 3DVista, pod vedenim nasho slovenského partnera z Fakulty
bezpeénostného inzinierstva Zilinskej univerzity a litovského partnera zo
Skoly vycviku hasicov.

S.C.P. zdroven predstavilo, ako aplikdcia XR umoZniuje Skolitefovi
umiestfiovat rdzne objekty a vytvarat tak tréningovy scenar. Udiaci sa
nasledne s tymito objektmi interaguje a plni jednotlivé ulohy, ktoré su
nasledne vyhodnocované podla spravnosti vykonania.

ISlo o praktickd, interaktivnu a velmi ndzornl ukazku toho, ako moézu
Skolitelia premenit vycvik na putavy a imerzivny zazitok. Od navrhovania
imerzivnych scendrov Uplne od zaciatku aZz po detailné nastavovanie
scendrov boli jednotlivé pracovné stretnutia plné experimentovania,
kreativneho rieSenia problémov a mnozstva ,,aha!“ momentov.
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SAFAR

S Skolenie
zamestnancov na
stanici FirelLine

Pocas druhého dna skolenia
zamestnancov  navstivili  Gcastnici
stanicu FireLine v Limassole, kde sa
uskutocnilo  interaktivne  Skolenie
organizované SCP — School of Certified
Professionals.

Program dna bol zamerany na
hodnotenie VR scenarov projektu
SAFAR, ziskanie spatnej vazby od
profesiondlnych hasi¢ov a na skimanie
moznosti, ako si m6zu vytvarat vlastné
tréningové scendre pomocou nastrojov
vyvinutych v ramci projektu SAFAR.

Vrcholom dna bola praktickd ukazka
formou hands-on cvi¢enia. Hasi¢i a
zamestnanci spolupracovali na
simuldcidch dopravnych nehod, pri
ktorych predvadzali techniky, ako je
rozbijanie okien ¢i rezanie hornej Casti
karosérie vozidla.

Tato spolocna aktivita umoznila
Ucastnikom a profesiondlnym hasi¢om,
ktorych prizvali projektovi partneri,
zdielat poznatky, zru¢nosti a skisenosti
z redlnej praxe, ¢im sa posilnila kvalita
vycviku aj operaéné schopnosti.

Skolenie  Uspesne  spojilo  ucenie
prostrednictvom VR  scendrov s
praktickymi cvi¢eniami, ¢im podporilo
timovu spolupracu a zaroven posilnilo
odborné znalosti pracovnikov projektu
SAFAR aj hasicov zo stanice FireLine.

FireLine firefighters in action and Safar participants showcasing
(o) SPOIOEnOSti FIRELINE project scenarios

FIRELINE, predtym FSTP (Cyprus) Ltd, je
poprednym poskytovatelom skoleni a
sluZieb v oblasti poZiarnej bezpecnosti
na Cypre. Spolo¢nost bola zaloZena
aktivnymi prislusnikmi hasi¢skych a
zachrannych zloZiek s desatrodiami
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operacnych  skdsenosti.  Poskytuje
praktické Skolenia, hodnotenie rizik,
planovanie nudzovych postupov a
audity poziarnej bezpecnosti.

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however those of the author(s) only and do not
n Co-funded by

the European Union necessarily reflect those of the European Union or the European Education and Culture Executive Agency (EACEA). Neither
P the European Union nor EACEA can be held responsible for them.



Pokrok projektu a
dalsie kroky

Pocas posledného dna nasho TPM
sa tim zameral na zhodnotenie
celkového programu, logistickych
otazok a pokroku projektu.
Sucastou stretnutia bolo podrobné
preskimanie pracovnych balikov
WP1, WP2, WP3 a WP4, pricom sa
diskutovalo o dosiahnutych
vysledkoch, vyzvach a dalsich
pldnoch pre kazdy pracovny balik.

U¢astnici z Cypru, Ceskej republiky,
Nemecka, Slovenska, Litvy a
Holandska sa aktivne zapajali,
pricom zdielali svoje poznatky a
stratégie s cielom zabezpedit dalsi
pokrok projektu.

Sucastou dna boli aj spoloéné
diskusie o dalSich  krokoch,
potrebnych  aktualizacidch a
pldnovani nadchadzajuceho TPM a
Skoleni zamestnancov, ¢im sa
posilnila koordinacia a zosuladenie
¢innosti medzi vsetkymi
projektovymi partnermi.
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Tim SAFAR je zachyteny na fotografii v priestoroch SCP pocas posledného dia stretnutia.
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